fApsunet LIRAO

Programme de formation

Superviseur dans Papplication LIRAO

Objectifs de formation

e Transfert des compétences permettant d’exploiter au mieux toutes les fonctionnalités du
portail Supervision, de paramétrer le logiciel en fonction de vos objectifs, ainsi que de suivre
la campagne d’inventaire.

Public visé

Les salariés du service finance, chefs de service.

Durée Nombre de stagiaires
1 jour A définir
Lieu ColtH.T. global
A définir 1100€

Dates et horaires

A définir

Contenu pédagogique

Présentation générale du logiciel et de se modes de fonctionnement

Les différents profils intervenant sur les données

Explications sur les technologies employées (immobilisation, inventaire comptable,
inventaire physique...)

Définir/créer un site

Les nomenclatures d’inventaire, le portail d’audit

Les caractéristiques associables aux nomenclatures

Exemples concrets de recherche dans la base de données d’un inventaire, d’'une
immobilisation

Les statuts d’une immobilisation

Importer de nouvelles immobilisations
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LIRAO

Programme de la formation

Présentation générale
+ Terminologies utilisées
+ Laméthode LIRAO: « book to floor »
+ Les Données analysées

Principes de fonctionnement
+ Schéma de fonctionnement
+ Ftats possibles d’une immobilisation
+ 3 niveaux d’inventaires
+ 2 Stratégies possibles

Application et ses portails

Page d’accueil

Parametres de 'application
Portail Audit

Portail Supervision

Portail Consultation
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Pré-requis nécessaires pour suivre ’action de formation
e Etre un acteur de suivi de la conséquence du cycle de vie des biens.
e Disposer de connaissance en comptabilité publique et en gestion des immobilisations.

Avoir connaissance des process particulier lié a l'organisation de la collectivité en termes de
gestion du patrimoine.

Matériel requis

Matériel de projection pour diffuser la formation.

Un ordinateur pour accéder a la solution logicielle.

LIRAO est une solution éditée par la société Apsynet



fApsunet LIRAO

Programme de formation

Moyens pédagogiques et d’encadrement mis en ceuvre

Nous alternerons régulierement théorie et pratique pour mettre en pratique au fur et a mesure les
notions abordées.

Méthodologie de supervision d’inventaire et procédure pérennisation.

Exercices pratiques.

Supports pédagogiques
Il est remis aux stagiaires :
o PowerPoint de formation

o Manuel disponible également sur le portail LIRAO

Modalités d’évaluations :

Evaluation formative
Commentaire personnel en fin de formation si souhaité



